Wytyczne dotyczace zasad organizacji imprez, narad, szkolen, przyjec i spotkan okoliczno$ciowych
w trakcie epidemii SARS-CoV-2 z zachowaniem rezimu sanitarnego w Narwianskim Osrodku
Kultury w Narwi zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rozwoju i Glownego Inspektoratu
Sanitarnego.

Wytyczne wchodza w zycie z dniem 06.06.2020 r.

W zalgczeniu:

1. Oswiadczenie o zapoznaniu sie 7 wytycznymi dotyczgcymi ustalonych zasad panujgcych w miejscu
imprezy.

2. Klauzula RODO.

Wytyczne dotyczace zasad organizacji imprez, narad, szkolen, przyje¢ i spotkan okoliczno$ciowych
w trakcie epidemii SARS-CoV-2 z zachowaniem rezimu sanitarnego w Narwianskim Osrodku
Kultury w_Narwi zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rozwoju i Gléwnego Inspektoratu
Sanitarnego.

Celem wdrazanych procedur jest:

1. Dodatkowe zwigkszenie bezpieczenstwa pracownikow oraz gosci obiektu.

2. Minimalizowanie ryzyka zakazenia pracownikow obiektu, gosci oraz innych osob z zewnatrz.

3. Ograniczenie liczby kontaktow na terenie obiektu w danym przedziale czasowym, w ramach
zabezpieczenia przed mozliwym zakazeniem.

4. Kompleksowe dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do etapu zaawansowania stanu epidemii.

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom, gosciom oraz innym osobom z zewnatrz (dostawcy,
firmy/osoby obstlugujace impreze).

1. Wytyczne dla organizatorow imprezy / wypozyczajacych pomieszczenia §wietlicowe /:

* Dostosowanie liczby zaproszonych gosci do nowych wytycznych zwigzanych z dopuszczalng liczbg os6b
w trakcie imprezy, z zachowaniem rygoréw sanitarnych, nie wliczajac obstugi. /— nie wigcej niz 150 osob
/.

* Obowiazkowe poinformowanie gosci i1 obstugi, ze w imprezie nie mogg bra¢ udziatu osoby chore na
COVID-19, zakazone SARS-CoV-2, przebywajace w kwarantannie, izolacji, manifestujagce objawy ze
strony uktadu oddechowego.

* Poinformowanie gosci o wytycznych dotyczacych wszelkich ustalonych zasad panujacych w miejscu
imprezy, w trakcie epidemii SARS-CoV-2.

* Dysponowanie petna lista gosci i obstugi imprezy wraz z kontaktami do udostgpnienia w razie potrzeby
organom Panstwowej Inspekcji Sanitarnej / lista powinna by¢ przekazana opiekunowi §wietlicy minimum
1 godz. przed udostepnieniem pomieszczen swietlicowych /.

* Zapewnienie, aby - w miare mozliwosci - przy jednym stoliku wyznaczane byty miejsca dla rodzin lub
0s0b pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym.

* Obstuga powinna nosi¢ maseczki lub $rodki ochrony ust i nosa wskazane w obowigzujacych regulacjach
prawnych.



* Zlozenie o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z wytycznymi dotyczacymi wszelkich ustalonych zasad
panujacych w miejscu imprezy, tacznie z poniesieniem konsekwencji w przypadku do ich niedostosowania
sie.

Bezpieczna organizacja imprezy/spotkania

1. Uczestnik spotkania ma obowigzek zapoznania si¢ z umieszczonymi przy wejsciu do obiektu
informacjami dotyczacymi koniecznos$cig dezynfekcji ragk przy kazdorazowym wejsciu do obiektu.

2. Nalezy zapewni¢ pracownikom, go§ciom oraz innym osobom z zewnatrz srodkow do dezynfekcji (ptyny
dezynfekcyjne) przy wejsciu do obiektu.

3. Umiesci¢ w obiekcie, w widocznym miejscu informacje, ze:

* zachowanie bezpiecznej odlegltosci od rozméwcey (minimum 2 metry),

* czeste mycie rak.

4. Wywiesi¢ w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych instrukcje dot. mycia rak, zdejmowania i
zaktadania r¢kawiczek, zdejmowania i zaktadania maseczki, a przy dozownikach z ptynem do dezynfekc;ji
— instrukcji dezynfekcji rak.

5. Zorganizowac, w miar¢ mozliwosci, szatnie w ten sposob, aby odziez wierzchnia poszczego6lnych gosci
nie stykata si¢ (np. co drugi wieszak).

6. Zapewnienie w toaletach jednorazowych recznikéw papierowych.

7. Przestrzega¢ zasady dotyczacej liczby 0so6b przebywajacych w toalecie, majac na uwadze dystans
spoteczny 2 metry.

8. Przerwa pomiegdzy kolejnym wynajmem danego lokalu nie moze by¢ krétsza niz 3 dni.

Usluga gastronomiczna

Ustuga gastronomiczna powinna by¢ zorganizowana zgodnie z zaleceniami ponize;j.

Nalezy zwroci¢ szczeg6lng uwage na:

1. Obowiazkowa dezynfekcje rak przez klientdéw przy wejsciu na teren lokalu.

2. Zasade, ze przy jednym stoliku moze przebywaé rodzina lub osoby pozostajace we wspolnym
gospodarstwie domowym. W innym przypadku, w celu zwigkszenia bezpieczenstwa i dystansu miedzy
gos$émi, nalezy przestrzegac zasady:

- redukcja osob przy stole o 20% wzgledem standardowego usadzenia;

- zalecane jest usadzanie gosci po obu stronach stotu tak, aby goscie nie siedzieli vis a vis siebie.

3. Dostosowanie liczby kelneréw do liczby gosci; 1 kelner na nie wigcej niz 15 osob. Przy serwisie dan do
stotow zadbanie o obstuge gosci przy danym stole przez tego samego kelnera lub przez ten sam zespot
kelnerski.

4. Konieczno$¢ jak najczestszego wietrzenia pomieszczen.

5. Obowigzek czyszczenia 1 dezynfekcji powierzchni wspolnych przed i po wypozyczeniu, takich jak:
toalety, porecze, klamki, wiaczniki §wiatla, uchwyty, porgcze krzeset, podtogi, blaty stotow.

Dodatkowe zalecenia

1. Osoby wynajmujace lokal, organizujace impreze, w tym obstuga gastronomiczna, zabezpieczaja
maseczki ochronne i rekawiczki we wlasnym zakresie.

2. W lokalu powinny by¢ umieszczenie w okreslonym miejscu (tatwy dostep) potrzebne numery telefondéw
do stacji sanitarno-epidemiologiczne;j, stuzb medycznych.

3. Wyklucza si¢ organizacje kilku imprez w jednym czasie w tym samym obiekcie.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia koronawirusem u pracownika/wspélpracownika /
opiekuna Swietlicy /

1. Pracownicy/wspotpracownicy powinni zosta¢ poinstruowani, ze w przypadku wystgpienia
niepokojacych objawow nie powinni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢ w domu i skontaktowac si¢
telefonicznie ze stacjg sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu
zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac, ze moga by¢ zakazeni koronawirusem.



2. Zaleca si¢ biezace S$ledzenie informacji Gléwnego Inspektora Sanitarnego i1 Ministra Zdrowia,
dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze obowigzujacych
przepisOw prawa.

3. W przypadku wystapienia u pracownika/wspotpracownika / opiekuna $wietlicy / wykonujacego swoje
zadania na stanowisku pracy niepokojacych objawdéw sugerujacych zakazenie koronawirusem nalezy
niezwlocznie odsuna¢ go od pracy i odesta¢ transportem indywidualnym (prywatnym, sanitarnym) do
domu lub w przypadku gdy jest to niemozliwe, pracownik ten powinien oczekiwa¢ na transport w
wyznaczonym pomieszczeniu, w ktorym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych osob.

4. Zaleca si¢ ustalenie obszaru, w ktérym poruszata si¢ i przebywata osoba, przeprowadzenie rutynowego
sprzatania oraz zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze, uchwyty itp.).

5. Rekomenduje si¢ stosowanie si¢ do zalecen panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy
ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury bioragc pod uwagg zaistniaty przypadek.

Procedury postepowania w przypadku podejrzenia u goscia lub innej osoby z zewnatrz zakazenia
koronawirusem

1. W przypadku stwierdzenia wyraznych oznak choroby jak uporczywy kaszel, zte samopoczucie, trudnosci
w oddychaniu, osoba nie powinna zosta¢ wpuszczona na teren obiektu. Powinna zosta¢ poinstruowana o
jak najszybszym kontakcie z lekarzem celem uzyskania teleporady medycznej lub zgloszeniu si¢ do
najblizszego oddzialu zakaznego poprzez udanie si¢ tam transportem wtasnym lub powiadomienie pod nr
999 albo 112.

2. Zgloszenie incydentu do kierownictwa obiektu, co umozliwi obstudze ustalenie obszaru, w ktérym
poruszata si¢ 1 przebywala osoba, przeprowadzenie rutynowego sprzatania obiektu oraz zdezynfekowanie
powierzchni dotykowych (klamki, porecze, uchwyty itp.).

3. Ustalenie listy pracownikdéw, gosci oraz innych oséb z zewnatrz (jesli to mozliwe) obecnych w tym
samym czasie w czgsci/czesciach obiektu, w ktorych przebywat pracownik/interesant i zalecenie
stosowania si¢ do wytycznych Glownego Inspektora Sanitarnego dostgpnych na stronie
gov.pl/web/koronawirus/ oraz gis.gov.pl odnoszacych si¢ do osob, ktore miaty kontakt z zakazonym.



OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany o§wiadczam, ze zapoznatem si¢ z wytycznymi dotyczacymi wszelkich ustalonych zasad
panujacych w miejscu imprezy w trakcie epidemii SARS-CoV-2 w Polsce, tacznie z poniesieniem
wszelkich konsekwencji / w tym konsekwencji finansowych / w przypadku do ich niedostosowania sig.

/ czytelny podpis Wynajmujacego /



KLAUZULA INFORMACYJNA W PRZEDMIOCIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
NARWIANSKIEGO OSRODKA KULTURY W NARWI

W zwigzku z rozpoczeciem stosowania z dniem 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, str. 1) - (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych,
dalej: RODO/Rozporzadzenie) Narwianski Osrodek Kultury w Narwi (dalej jako: NOK) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Narwianskim Os$rodku Kultury w
Narwi jest: Dyrektor Narwianskiego Osrodka Kultury w Narwi, 17-210 Narew, ul. Mickiewicza 105, tel.
(85) 681 60 86, e-mail: nok@narew.gmina.pl.

2. W przypadku, gdy pojawia si¢ u Pani/Pana pytania dotyczace zakresu oraz sposobu przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych w przedmiocie dziatania Narwianskiego Osrodka Kultury w Narwi, jak
rowniez przystugujacych Pani/Panu uprawnien, woéwczas ma Pani/Pan mozliwo$¢ skontaktowania si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Narwianskim Osrodku Kultury w Narwi za pomoca adresu
e-mail: iod@narew.gmina.pl.

3. Zbierane dane osobowe sa przetwarzane przez NOK w Narwi na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. 8) RODO tj.
wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych. Dotyczy to w szczegdlnosci danych
umozliwiajacych uczestnictwo Panstwa lub pozostajacych pod Panstwa opieka matoletnich dzieci w
wydarzeniach organizowanych przez NOK w ramach wykonywanych zadan oraz danych utatwiajacych
kontakt z Panstwem, takich jak adres e-mail lub numer telefonu. NOK bedzie przetwarzat dane osobowe
na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢) RODO w celu realizacji zadan i obowiazkéw prawnych ciazacych na
podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, a w pozostalych przypadkach —takze na
podstawie art. 6 ust 1 lit. b) RODO - w celu realizacji umoéw zawartych z kontrahentami.

4. NOK w Narwi przetwarza dane osobowe przez czas niezbgdny do realizacji zadan jednostki, a w
przypadku uméw z kontrahentami z uwzglednieniem okresu przedawnienia roszczen, lecz nie krocej niz
przez czas wskazany w przepisach o archiwizacji.

5. Zbierane i przetwarzane przez NOK w Narwi dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom.
Odbiorcami danych osobowych moga by¢ w szczego6lnosci: placowki oswiatowe, instytucje kultury,
operatorzy pocztowi, podmioty §wiadczace ustugi kurierskie, ustugi informatyczne, prawne.

6. NOK w Narwi nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego ani organizacji
migdzynarodowe;.

7. W zwiagzku z przetwarzaniem przez NOK w Narwi danych osobowych, osobie, ktorej dane sg dotycza,
przystuguje prawo do:

a) dostgpu do tresci danych osobowych (na podstawie art. 15 RODO) z zastrzezeniem, ze udostgpniane
dane osobowe nie mogg ujawnia¢ informacji niejawnych, ani narusza¢ tajemnic prawnie chronionych, do
ktérych zachowania zobowigzany jest Administrator;

b) zadania sprostowania danych (na podstawie art. 16 RODO);

¢) zadania ograniczenia przetwarzania danych (na podstawie art. 18 RODO);

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych (na podstawie art. 21 RODO);
e) zadania usuni¢cia danych (na podstawie art. 17 RODO).

8. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez NOK w Narwi Panstwa danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych.

/ czytelny podpis Wynajmujacego /


mailto:iod@narew.gmina.pl

Lista uczestnikow spotkania / szkolenia / imprezy okoliczno$ciowej

Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania
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